VYRESNIOJO SLAUGYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

8. Asmuo, pretenduojantis uzimti vyresniojo slaugytojo pareigas, turi atitikti Siuos
kvalifikacinius reikalavimus:

8.1. buti Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka jgijes slaugytojo profesing

kvalifikacijg ir turintis iSduotg ir galiojancia slaugytojo licencijg verstis bendraja slaugos praktika,

pasitikrings sveikata,

8.2. moketi spausdinti, dirbti kompiuteriu (Microsoft Office®, ,,Microsoft Outlook®, Microsoft

Internet Explorer®), naudotis jstaigos technine jranga;

8.3. iSmanantis ir gebantis taikyti praktikoje:

8.3.1. nacionalinés sveikatos politikos nuostatas;

8.3.2. pagrindinius sveikatos prieziliros nuostatus reglamentuojancius teisés aktus;

8.3.3. sveikatos stiprinimo ir ligy profilaktikos budus ir priemones;

8.3.4. slaugos veikla reglamentuojancius dokumentus;

8.3.5. fiziologinius, anatominius, psichologinius jvairaus amziaus Zmoniy ypatumus;

8.3.6. ligy etiologija ir patogenezg;

8.3.7. vaisty veikimo mechanizma, poveikj organizmui, patekimo | ji budus, farmakologine

sgveika, kontraindikacijas bei atsargy priemones;

8.3.8. bendrosios ligos rizikos veiksnius;

8.3.9. dazniausiais pasitaikanciy organizmo sistemy plitimo btdus bei galimas komplikacijas;

8.3.10. vaisty laikymo taisykles, vartojimo biidus;

8.3.11. mokymo, profesinés etikos, bendravimo ir bendradarbiavimo jtaka slaugos kokybesi,

8.3.12. slaugos veiklg reglamentuojancius dokumentus;

8.3.13. pagrindinius Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiirg vykdancius dokumentus;

8.3.14. labiausiai paplitusiy ligy ir zalingy jpro¢iy prevencijos pagrindus.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Vyresnysis slaugytojas vykdo $ias funkcijas:

9.1. organizuoja ir jgyvendina slaugg, bendradarbiaudamas su sveikatos prieziiiros specialistais;
9.2. kontroliuoja  slaugytojy, slaugytojy padéjéjy, pagalbiniy medicinos darbuotojy,
kineziterapeuto, masazuotojo, iikio reikaly tvarkytojo darba;

9.3. kiekvieng dieng pildo visy jstaigos darbuotojy darbo laiko apskaitos Ziniarastj;

9.4. kontroliuoja savalaikj medikamenty, tvarsliavos ir slaugos priemoniy uzsakyma, gavima,
saugojima ir sunaudojima;

9.5. su socialiniais ir asmens sveikatos priezitiros darbuotojais jvertina gyventojo darbinius
jgtdzius, jo individualias galimybes ir norus;

9.6. organizuoja jstaigos sveikatos priezitiros specialisty ( slaugytojy, slaugytojy padéjéjy,
pagalbiniy medicinos darbuotojy, kineziterapeuto, masazuotojo, tkio reikaly tvarkytojo)
profesinés kvalifikacijos tobulinima;

9.7. organizuoja profilaktinius sveikatos tikrinimus darbuotojams;

9.8. organizuoja privalomajj pirmosios med. pagalbos ir higienos jgiidziy mokyma darbuotojams;
9.9. organizuoja medicininiy atlieky tvarkyma ir iSvezima, vykdo medicininiy atlieky apskaita;
9.10. veda isduoty naudojimui materialiniy vertybiy apskaita;

9.11. sudaro ir laiku pateikia jvairias ataskaitas ir dokumentus buhalterijai;

9.12. atsakinga uz kasos vedima ir dokumenty tvarkyma;



9.13. atskiru jstaigos direktoriaus jsakymu pavedama atlikti vieSyjy pirkimy iniciatoriaus
pareigas;

9.14. atlieka sveikatos priezitiros specialisty kasmetinj veiklos vertinima, sudaro metines veiklos
uzduotys, teikia vertinimo sitilymus jstaigos direktoriui;

9.15. pagal poreikj teikia medicinos srities ataskaitas, Sveikatos priezitiros jstaigoms,
Savivaldybei, Socialiniy paslaugy priezitros departamentui, Valstybinei ligoniy kasai, LR
Sveikatos apsaugos ministerijai ir pan.;

9.16. saugo apskaitos dokumentus iki jy perdavimo j archyva;

9.17. atlieka kitas uzduotis, nenumatytas pareigybés apraSe (neprieStaraujancias teisés aktais
nustatytiems reikalavimams), kurias zodziu ar rastu paveda jstaigos direktorius;

9.18. Kkartu su slaugytojomis dalyvauja dalinant maista;

9.19. kontroliuoja, kad dirbantys tiesiogiai su zmonémis darbuotojai, atkreipty ypatingg démesj
maitinant ir duoty atsigerti gyventojams, kurie patys savarankiskai negali to atlikti.



